
Dossier de communication

L’application de découverte des métiers, 

d’aide à l’orientation et d’accès à l’emploi !
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« Orientation, recrutement, et si c’était la loi de l’attraction ?

Entre ceux qui cherchent leur voie et ceux qui offrent des emplois, 
nous avons imaginé et conçu une passerelle multimédia résolument interactive 
où les potentiels se rencontrent et s’activent. 

Lorsque les bonnes volontés s’animent, c’est tout un monde qui se construit.

Prêts à découvrir l’histoire ? »

Murielle Emmanuelle Maronne 

Créatrice du projet Onyxp
Dirigeante du studio Par Cours & Par Thèmes
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Une chambre d’ado comme menu interactif et évolutif

Il s’agit de la première appli ludique et professionnelle dédiée à l’orientation et à 
l’emploi. Un jeu sérieux pensé pour motiver les élèves, soutenir les enseignants 
et valoriser les entreprises françaises. 

Onyxp a été mis en ligne en 2018 après trois années de travail intensif et 
consiste en un univers numérique et humain pour apprendre à se connaître, 
se construire, acquérir des connaissances, s’informer et se former. En forme 
de « serious game » développé par l’agence Par Cours & Par Thèmes, Onyxp 
a pour vocation de favoriser l’accès à tous les métiers pour tous les jeunes, 
en luttant contre les stéréotypes de genre ou de classe. 

Au fil de leur parcours à la découverte des métiers, les joueurs acquièrent de 
l’expérience gamifiée  (XP) qui vient enrichir un CV spécifique à Onyxp. Plus 
ils jouent, plus le CV s’étoffe de toute leur progression, de tout leur potentiel. 

c’est quoi ?

Jeux de compétences

Jeu du moment

Scores : Coins / XPs

Dic’OnisepGames ideas Quitter

Météo
en temps réel

Une plante
à entretenir

L’artiste 
du moment

Offres  
France travail

Zone 
partenaire

Zones 
partenaires

Événements 
géolocalisés

Mémos 
métiers

Citation
du jour

CV

Découverte 
des métiers

Paramètres

Zone 
Partenaire

Zone Partenaire

Avatar
Mini jeu de
rangement Liste de quêtes

Top trucs

Astronomie

Archives INA Son du moment Shop Roue de la chance

Coach génie
Badges 
de compétences

Une aventure interactive 

pour découvrir les métiers 

et construire son avenir

Le jeu sérieux qui connecte 

les jeunes et le monde du travail.

Pour explorer les métiers sans préjugés dans un univers gamifié et immersif.
Pour révéler ses compétences et générer un CV en continu.
Pour préparer son avenir avec des données claires et exploitables.
Pour accéder à des offres de stage et formations géolocalisées en lien avec les métiers.

Pour disposer d’un support interactif et multimédias pour travailler l’orientation.
Pour bénéficier d’une solution clé en main directement via les ENT.
Pour suivre et accompagner chaque élève dans son projet professionnel. 
Pour permettre d’argumenter le projet d’un élève lors des réunions pédagogiques.

Pour présenter vos métiers différemment.
Pour exposer vos valeurs et savoir-faire en milieu scolaire.
Pour susciter et encourager des vocations. 
Pour repérer en amont les potentiels les plus prometteurs pour votre entreprise.

Côté joueurs

Côté accompagnants

Côté entreprises
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Cette map, composée de 8 quartiers inédits

est une classification originale des métiers.

Zone Incontournable ( les pragmatiques )

Ambiance crayonnée, mine de plomb, crayon de couleur, style Jules Verne : engrenages, 
détails ciselés, le décor du quartier ressemble à l’intérieur d’un système horloger inédit. 
La musique est rythmée. 
On y trouve les métiers qui permettent aux engrenages du  monde de tourner rond, 
au propre comme au figuré.
Ex : chargé d'accueil, régulateur de trafic aérien, outilleur, usineur, affréteur... Boulevard du pied de la lettre ( les communicants )

Le décor est composé de pages de livres sur lesquelles sont dessinés en couleur nos 
personnages et des éléments de décor.
La musique est faite de montage de références culturelles sonores, de jingles tv ou 
radios, d’extraits de morceaux du patrimoine musical intemporel.
On y trouve les métiers utilisant des lettres, des mots, à l'écrit, comme à l'oral, les 
métiers où il faut communiquer.
Ex : concepteur rédacteur, journaliste, commercial export, agent de transit...

Origine Square  ( les messagers )

Décor composé d'éléments papiers découpés. 
Musique aérienne. On y trouve à la fois les métiers avec un savoir faire ancestral à 
transmettre et les métiers à connotation "environnementale". 
Ex : artisan d'art, enlumineur, technicien de chimie dans le nucléaire...

Créavenue ( les créatifs )

Décor très coloré, fait au pastel sec. 
L'ambiance est chaleureuse.Musique avec des accents hispaniques / jazzy
On y trouve les métiers qui demandent imagination, esprit créatif, sens artistique. 
Ex : graphiste, chocolatier, miroitier...

Place du 21 Mars  ( les technophiles )

Décor zen avec un mix de formes géométriques, l'ambiance est épurée, il s'agit 
d'une interprétation graphique minimaliste. On y trouve les métiers en évolution, en 
mutation, ceux qui émergent à peine et ceux qui mijotent...
Musique electro-ambient-minimal.
Ex : gap leader, chargé de gestion de datas, ingénieur R&D...

Rue Insolite ( les inclassables )

Décor aquarellé avec des références culturelles historiques. Musique classique. 
On y trouve les métiers confidentiels, rares, surprenants
Ex : contrebassiste, élagueur, calligraphe, vitrailliste...

Pôle Alan 14 ( les logiques )

Décor en noir et blanc fait de photos, enrichies de références street art. 
Seuls les contours des personnages apparaissent dans ce quartier. La musique 
est très cadencée. On y trouve les métiers où l'on utilise des chiffres. 
Ex : développeur, technicien d'automatismes, responsable logistique...

Mini Full ( les altruistes )

Les personnages y sont miniaturisés dans un décor photo du quotidien. 
La musique est dans l'esprit des berçeuses et de ces chansons qui apaisent.
On y trouve les métiers avec la notion de prendre soin d'autrui, où l'on veille à la 
continuité d'un service. Ex : technicien de maintenance d'exploitations, infirmier, 
gendarme, formateur technique...

La carte des métiers
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Un tout en un !

Story Reportage 

photo

Reportage 

vidéo

Quiz Jeu 

d’expression

Mini-jeux

compétences

Badges de 

compétences

Mémo

métier

Formations CV

Offres 

d’emploi
Tableaux de bord

Animation / motion design 

prétexte à la rencontre 

avec le métier

20 secondes de 

photos animées pour 

éveiller la curiosité

3 vidéos de 45 secondes

pour aller de plus en plus loin 

dans la découverte du métier

Fiche récapitulant les grandes 

lignes du métier, compétences, 

savoir être et savoir faire, le 

salaire moyen 

et la durée d’étude

Carte géolocalisant toutes 

les formations publiques 

et privées pour chaque 

métier ( Api Onisep )

Offres d’emplois, 

d’alternances, de stages...

 ( Api France Travail )

Reflet du parcours sur OnyXP, 

des compétences acquises, 

des points d’expérience 

gagnés, des métiers «réussis» 

et de la personnalité de 

chaque utilisateur

Chaque compétence validée lors d’un mini-jeu est mise 

en valeur par l’obtention d’un badge qui peut être de 

niveau bronze, argent ou or, indiquant que l’utilisateur a 

prouvé cette même compétence dans plusieurs métiers

Deux tableaux de bord distincts. 

L’un pour les accompagnateurs en milieu scolaire 

ou tout lieu «ressources».

L’autre pour les services RH d’entreprises partenaires.

10 questions pour vérifier 

la compréhension et la 

connaissance du métier

Espace de liberté pour 

s’exprimer sur le métier 

qui vient d’être vu

Simulateur permettant 

de tester 3 compétences 

propres au métier
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Un univers 

immersif et multimédias

De rencontres aléatoires au début à celles qui sont déclenchées par affinités, en éventail 
à mesure de la progression dans le jeu, les joueurs profitent de supports multimédias 
inédits sur les entreprises et les métiers : reportages photo dynamiques, mini-stories 
vidéos percutantes, quiz, création de base lines, gestes professionnels emblématiques 
gamifiés, géolocalisation des lieux de formation, infos sur les évènements en lien avec 
leur parcours d’orientation, CV interactif… Au fil du jeu et de leur investissement, 
ils empochent des XP, des points d’expérience, qui valorisent leurs parcours et 
les connaissances acquises avec l’obtention de badges de compétence. C’est de 
l’expérience professionnelle gamifiée ! 

Véritable clé de voûte entre les joueurs et les recruteurs, c’est ce « CV/profil » qui 
concrétise les affinités entre les deux parties. Les recruteurs des entreprises partenaires 
repèrent ainsi tous les nouveaux talents qui ont performé et ont la possibilité de leur 
offrir un stage, un contrat d’apprentissage ou même un CDI... 
C’est révolutionnaire : on gagne son job en jouant !

Un CV qui tient compte de la découverte des métiers et des compétences validées

Une solution 

différente et complète

Aucun de nos confrères de la «Edtech 
Orientation» ne propose un tel éventail de 
fonctionnalités dans une seule solution !
Sur OnyXP, nos codes servent l’Humain 
et l’Entreprise, acteurs à part égale d’un 
parcours numérique interactif, efficient, 
profilé où les hard skills gamifiés comptent 
autant que les soft skills pour un rendez 
vous réel pertinent et assumé.

INNOVATIONS (État de l’art 2025) ONYXP

- Découverte des métiers tous secteurs d’activités ✓⃝●

- Classification inédite des métiers ✓⃝●

- Storytelling global, narration en motion design ✓⃝●

- Photos animées ✓⃝●

- Vidéos métier ✓⃝●

- Quiz ✓⃝●

- Jeux d’expression sur les entreprises ✓⃝●

- Mini-jeux ✓⃝●

- CV ✓⃝●

- Quantification de l’intérêt métier en XP ✓⃝●

- Algorithme d’aide à l’orientation ✓⃝●

- Géolocalisation de l’offre de formation ✓⃝●

- Lien direct vers le marché de l’emploi ✓⃝●

- Solution applicative mobile ✓⃝●

- Solution navigateur ✓⃝●

- Compatibilité avec les ENT / GAR ✓⃝●

- Dashboard entreprises / utilisateurs ✓⃝●

- Dashboard encadrants en lieux «ressources» ✓⃝●

- Conversion des XP en goodies ✓⃝●

- Chatbot ✓⃝●

Appli iOS et Android, OnyXP fonctionne sur tous les supports 
numériques. Une version spécifique Webgl existe aussi pour 
un accès sur navigateurs sans téléchargement. 

Greffée sur un scénario interactif, dessiné et animé, la découverte 
des métiers prend vie, sous forme d’épisodes uniques dans 
une carte inédite composée de 8 quartiers originaux.

Dès leur première connexion nos joueurs sont plongés dans la 
vie sur OnyXP. Ils réaliseront alors des boucles de gameplay, 
chaque boucle présentant ainsi la découverte d’un métier.      

Comment ça marche ?

Chaque métier est ainsi résumé dans 
nos mémos : description, savoir être, 
compétences et aptitudes, salaire moyen    
et durée d’étude.  
Chaque mémo étant aussi relié à l’offre de 
formation et l’offre d’emploi. 
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Un tableau de bord dédié
pour les accompagnants et les DRH

Nous avons développé un dashboard 
complet en tenant compte des besoins 
évoqués par les responsables recrutement 
de nos entreprises partenaires et par les 
accompagnants des lieux ressources.

Le dashboard côté entreprises :

C’est un véritable vivier d’informations 
constitué des parcours des joueurs, des 
statistiques en termes d’âge, de genre, de 
géolocalisation… Grâce au CV, clé de voûte 
d’OnyXP, les recruteurs font du repérage 
et peuvent même entrer en contact direct 
avec les joueurs dans le respect du RGPD 
(règlement général sur la protection des 
données).

Le dashboard côté accompagnants :

Riche de stat is t iques sur  l ’audience 
générale mais aussi de celles propres au 
groupe et à chaque individu le composant, 
l’accompagnant a une vision globale et 
précise de chacun des profils dont il gère 
le suivi. (Professeurs, conseillers emploi-
formation...)

Le CV fait le trait d’union. Le potentiel 
de chaque joueur est mis en exergue et 
offre à l’accompagnant des arguments de 
poids pour l’aider à construire son projet 
professionnel. À noter que notre solution a 
reçu l’agrément du GAR quant au respect 
des données des utilisateurs. La solution 
est donc accessible via les ENT dans les 
établissements ayant la licence d’utilisation 
d’OnyXP.  

Prix Service Innovant
Convention économia
Mai 2017

Sur le plateau de France 3

Prix Initiative au féminin 
Bourgogne-Franche Comté 
Décembre 2016

Des échos et des prix !

Sur le plateau de 
La Tribune, 
dans l’émission 
« Paroles d’experts »

Finaliste challenge "BigUPForStartUp 2018". 
Pitch devant les directeurs innovation : 
La Poste, Mousquetaires Intermarché, GRDF, 
EDF, 20 & 21 septembre 2018 à Dijon. 

Pleine Page dans le magazine 
Traces écrites : 2019

Lancement en établissement scolaire : 2020

2022-2024 : 
Lauréat AMI CMA ( Projet C-Cedi ) 
Lauréat France Relance, Projet COMET
Label French Touch : industries créatives
Label GAR : éducation Nationale  
Agrément CII 

Membre de la Ed Tech 2021
Lauréat PIA 3 : Territoire d’innovation pédagogique

https://youtu.be/To4mLTQLzgc

https://youtu.be/To4mLTQLzgc
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Des marques de confiance

ETS
REMY ETS REMY

ETS REMY
BELFORT

MÉTAUX

https://www.linkedin.com/company/par-cours-par-themes

www.par-cours-par-themes.com ( site éditeur )

https://www.instagram.com/onyxp.io

https://onyxp.io/

Suivez toute notre actualité ici :

Ils nous soutiennent :

https://www.linkedin.com/company/par-cours-par-themes
https://www.instagram.com/onyxp.io
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Évolutions prochaines
Une version 4 

en gestation dans notre studio

Après 10 ans d’existence sous le nom OnyXP et sous une formule utilisable à 
l’infini, une mutation de notre solution est nécessaire.

Se renouveler est primordial dans le domaine du « game » pour rester concurrentiel, 
même s’il s’agit de plus de « serious game » que de jeu vidéo !
 
Les codes changent vite, les attentes aussi. Face à des univers totalement 
développés en 3D, et des animations boostées à l’IA, OnyXP mérite sa cure 
de jouvence. En étant désormais intégrée dans 2 des plus grands catalogues 
scolaires numériques francophones, OnyXP mérite aussi une place plus grande 
en classe.

Quelles formations pour devenir designer ?

Voici les formations académiques classiques  :

- BTS Design graphique (option médias imprimés ou 
numériques)
- BTS Design d’espace, Design de produit
- BUT MMI (Métiers du Multimédia et de l’Internet)

P o u r  r é p o n d r e  à  c e s  d e u x 
paramètres, nous souhaitons revoir 
une partie de notre gameplay avec 
une large place à l’environnement 
3D des 8 quartiers de la map du 
jeu, mais aussi  en modél isant 
entièrement la chambre qui sert de 
menu à OnyXP mais également en 
repensant certains ressorts du jeu.

Enf in,  nous al lons repenser le 
découpage de l’aventure de nos 
personnages de façon à encore 
mieux cadrer avec une utilisation 
en milieu scolaire. 

Et puis, notre ChatBot va bénéficier 
d’une cure vitaminée à l’IA !

Des quartiers en 3D, un environnement plus immersif.

Un chatbot expert en orientation !
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Notre équipe
Par magie & compétences

Murielle E. M.
The Boss 

Concept. Rédac  - Vision stratégique

Thibaut G.
Dir. Créa. - Dir. Com.  

DA - Réal. Vidéo

Clémence R.
3D Artist - DA

Chargée de proj.

Thomas B.
Dir. Technique
Dev. Fullstack

Juliette M.
Assistante Dir. & Com.

Adrien H.
Game Developer 

3D - Gamedesign - FX

Doryan T.
Dev. Fullstack

Backend - Web

L’inscription est gratuite ! 

                              Version

            navigateurs 

pour  PC & MAC

https://www.youtube.com/@app-onyxp

Pour tester la solution

https://onyxp.io

Les vidéos «concept»

https://www.youtube.com/@app-onyxp
https://onyxp.io/
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